AREZZ0O
MULTISERVIZI

Tassi Incidenza Assenze 1 Trimestre 2022
ore %
assenza per ferie 341,00 3,22%
assenza per infortunio 684,00 6,46%
assenza per malattia 1.299,00 12,27%
assenza permessi L. 104/92 69,00 0,65%
assenza per congedo parentale 1.148,00 10,85%
assenza per permessi personali 76,00 0,72%
R.O.L. 123,00 1,16%
TOTALE ASSENZE 3.740,00| 35,33%
TOTALE LAVORO ORDINARIO 10.585,00 | 100,00%
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Arezzo Multiservizi S.r.l.
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